PROJEKT

UCHWALANR ...,

RADY GMINY WIELKA NIESZAWKA

zmieniajaca uchwate w sprawie zatwierdzenia ramowego planu pracy i kontroli Komisji Rewizyjnej
Rady Gminy Wielka Nieszawka na rok 2025

Na podstawie art. 18a ust. 1 i 4 oraz art. 21 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 2024 poz. 1465, ze zm.) oraz w zwigzku z § 26 ust. 4 Statutu Gminy Wielka Nieszawka,
stanowiacego zatacznik do Uchwaty Rady Gminy Wielka Nieszawka nr XLIV/226/2018 (Dziennik
Urzedowy Woj. Kujawsko-Pomorskiego z 28 wrzesnia 2018 r., poz. 4837 ze zm.)

uchwala, co nastepuje:
§1.

W Uchwale nr IX/58/2024 Rady Gminy Wielka Nieszawka z dnia 20 grudnia 2024 r. w sprawie
zatwierdzenia ramowego planu pracy i kontroli Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Wielka Nieszawka
na rok 2025 wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w rubryce Kwartat | w pkt. 2 ,Przeprowadzenie kontroli w Urzedzie Gminy, GOKIS, Placowki
Os$wiatowe ( Szkoty, Przedszkole) wykreslic:

- weryfikacja kosztow i zuzycia energii elektrycznej”
2) w rubryce Kwartat lil:

a) w punkcie 2 ,, Kontrola Urzedu Gminy” po stowach: ,- kontrola przeprowadzenie i rozliczenia
inwentaryzacji, przeprowadzonej w Urzedzie Gminy za rok 2024,” dodac:

,- analiza procedur udzielania zaméwieri (w tym w szczegélnosci ocena prawidtowosci ich
udzielania zgodnie z przepisami wewnetrznymi oraz powszechnie obowigzujacymi, analiza
umow, ktérych przedmiotem sg dostawy, ustugi i roboty budowlane).

- analiza procesu rozpatrywania wnioskdw w zakresie udzielenia informacji publicznej
(terminowo$¢, procedury, informacja zwrotna etc).

- analiza zasad, prawidtowosci oraz terminowosci prowadzenia BIP,

- analiza zasad, prawidtowo$¢ oraz terminowosci prowadzenia, wtasciwych rejestrow. ,,

b) doda¢ pkt. 5 i nada¢ mu brzmienie:

,5.Kontrola dziatalnoéci Centrum Sportu i Rekreacji ,Olender” Spétka z Ograniczong
Odpowiedzialnoscia

- analiza zatrudnienia (kwalifikacje kadr, wynagrodzenia, formy zatrudnienia, etatyzacja,
rozmowy indywidualne z pracownikami),

- ocena strategii i planow dziatania,

- gospodarka finansowa Spotki,

- procedury kontrolne i nadzér wewngtrzny,

- zarzadzanie mieniem gminnym,

- analiza procedur udzielania zamdwien (w tym w szczegdlnosci ocena prawidtowosci ich



ffy

udzielania zgodnie z przepisami wewngtrznymi oraz powszechnie obowigzujacymi, analiza
umow, ktérych przedmiotem sg dostawy, ustugi i roboty budowlane).

3) W rubryce Kwartat IV:

w punkcie 1 : ,Kontrola GOZ” po stowach: »~ analiza przeprowadzenia inwestycji na poziomie
przygotowania, realizacji i rozliczenia inwestycji,” dodac:

»~ analiza zatrudnienia (kwalifikacje kadr, wynagrodzenia, formy zatrudnienia, etatyzacja,
rozmowy indywidualne z pracownikami),”

§2.

Zatacznik do uchwaty nr I1X/58/2024 otrzymuje nowe brzmienie okreslone w zatgczniku do niniejszej
uchwaty

§3.

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Przewodniczacej Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Wielka Nieszawka.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia



Uzasadnienie

Zgodnie z § 26 ust. 4 Statutu Gminy Wielka Nieszawka Komisja Rewizyjna dziata na podstawie planu
pracy zatwierdzonego przez Rade Gminy. Komisja przedktada Radzie plan pracy najp6zniej do konca
roku poprzedzajgcego rok, ktory objety jest planem.

W zwiazku ze zmiang sktadu Komisji Rewizyjnej oraz wydtuzona kontrolg w GOKiS uzasadnionym stato
sie zdjecie z planu pracy punktu 2 zawartego w | kwartale. Dodanie do planu pracy kontroli
w CENTRUM SPORTU | REKREACJI OLENDER SPOtKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA wynika
z biezacych, waznych zadar spotecznych i gospodarczych —wymagajgcych interwencii kontroli
spotfecznej.

Komisja Rewizyjna w zmienionym skladzie poddafa analizie zaplanowane czynnosci kontrolne
i postanowita poszerzy¢ zakres kontroli w Urzedzie Gminy i Gminnym Osrodku Zdrowia o zagadnienia
o charakterze podobnym do kontroli w Gminnym Osrodku Kultury i Sportu podczas ktérej stwierdzono
szereg nieprawidtowoséci. W zwigzku z czym ustalenie czy realizacja celdw i zadan przez w/wym.
podmioty prowadzona jest w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczgdny i terminowy stafa sie
uzasadniona.

Kontrola dziatalnosci spotki prawa handlowego, ktérej 100% udziatow nalezy do gminy, jest
uzasadniona przepisami ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (Dz.U. 2024 poz. 1465
ze zm.) oraz przepisami prawa cywilnego, w tym Kodeksu spotek handlowych (Dz. U. z 2024 r. poz. 18,
96.). Zgodnie z art. 18a ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym, rada gminy sprawuje nadzér nad
dziatalnoécia spotek gminnych, co obejmuje rowniez kontrole ich dziatalnosci finansowe;
i operacyjnej.

Kontrola Komisji Rewizyjnej jest uzasadniona koniecznoscig zapewnienia przejrzystosci dziatan spotki
prawa handlowego, w ktérej gmina posiada 100% udziatéw, w kontekscie gospodarowania mieniem
publicznym. Gmina, jako wlasciciel spotki, ma obowigzek dba¢ o prawidtowe wykorzystanie srodkéw
publicznych, a takze zapewnié zgodno$¢ dziatalnosci spotki z interesem publicznym. Celem kontroli jest
takze wykrycie ewentualnych nieprawidfowosci, ktére moglyby negatywnie wptyna¢ na sytuacje
finansowg gminy lub jej mieszkanicéw.

Kontrola Komisji Rewizyjnej pozwoli na sformutowanie wnioskéw i zalecer, ktére moga dotyczy¢
poprawy zarzgdzania, procedur wewnetrznych, czy tez ewentualnych zmian w organizacji pracy spotki.
W przypadku wykrycia nieprawidtowosci, komisja rewizyjna moze rekomendowac wdrozenie dziatan
naprawczych lub podjecie dalszych dziatan nadzorczych.






Zatacznik do uchwaty nr................

RAMOWY PLAN PRACY | KONTROLI
Komisji Rewizyjnej
Rady Gminy Wielka Nieszawka na rok 2025

Komisja Rewizyjna przeprowadzi kontrole dziatalnosci Wéjta Gminy Wielka Nieszawka,
gminnych jednostek organizacyjnych w oparciu o kryteria: legalnosci, celowosci,
gospodarnosci i rzetelnosci oraz zgodnosci dokumentacji ze stanem faktycznym.

Komisja zbada w szczegéinosci gospodarke finansowa kontrolowanych podmiotdw,
w tym wykonanie budzetu gminy.

TERMIN TEMATYKA UWAGI

| kwartat 1. Przeprowadzenie kontroli w GOKiS

- polityka finansowania,

- analiza zatrudnienia (kwalifikacje kadr, wynagrodzenia, formy
zatrudnienia, rozmowy indywidualne z pracownikami),

- organizacja pracy Osrodka,

2. Opiniowanie materiatdw i uchwat mieszczacych sie w zakresie
dziatania Komisji.

3. Rozpatrywanie spraw biezgcych, zwigzanych z przydzielonymi
zadaniami Komisji oraz spraw zgtaszanych przez mieszkancéw.

Il kwartat | 1. Kontrola finansowa systemu gospodarowania odpadami za rok
2024 r. i | kwartat 2025 r.

2. Analiza sprawozdania Wéjta Gminy Wielka Nieszawka z wykonania
budzetu za rok 2024 .

3.0pracowanie opinii w sprawie wykonania budzetu Gminy Wielka
Nieszawka

4. Przygotowanie wniosku w sprawie udzielenia lub nieudzielenia
absolutorium Wajtowi Gminy Wielka Nieszawka.

5. Opiniowanie materiatéw i uchwat mieszczacych sie w zakresie
dziatania Komisji.

6. Rozpatrywanie spraw biezacych, zwigzanych z przydzielonymi
zadaniami Komisji oraz spraw zgtaszanych przez mieszkancow.

Il kwartat | 1. Ocena wykonania budzetu za | pétrocze 2025 r. Na podstawie
sprawozdania Wéjta Gminy Wielka Nieszawka

2. Kontrola Urzedu Gminy

- analiza zatrudnienia (kwalifikacje kadr, wynagrodzenia, formy
zatrudnienia, etatyzacja, rozmowy indywidualne z pracownikami),

- kontrola realizacji uchwat rady Gminy za IV kwartat 2024 r.
| pierwsze potrocze 2025,

- analiza wydatkéw biezacych,

- kontrola przeprowadzenie i rozliczenia inwentaryzacji,




przeprowadzonej w Urzedzie Gminy za rok 2024,

- analiza procedur udzielania zaméwier (w tym w szczegdlnosci ocena
prawidtowosci ich udzielania zgodnie z przepisami wewnetrznymi
oraz  powszechnie obowigzujagcymi, analiza umoéw, ktdrych
przedmiotem s3 dostawy, ustugi i roboty budowlane).

- analiza procesu rozpatrywania wnioskéw w zakresie udzielenia
informacji publicznej (terminowo$¢, procedury, informacja zwrotna
etc).

- analiza zasad, prawidtowosci oraz terminowodci prowadzenia BIP,

- analiza zasad, prawidtowo$¢ oraz terminowodci prowadzenia,
wiasciwych rejestrow.

3. Opiniowanie materiatéw i uchwat mieszczgcych sie w zakresie
dziatania Komisji.

4. Rozpatrywanie spraw biezacych, zwigzanych z przydzielonymi
zadaniami Komisji oraz spraw zgtaszanych przez mieszkancéw.

5. Kontrola dziatalnoéci Centrum Sportu i Rekreacji ,Olender”
Spétka z Ograniczong Odpowiedzialnoscig

- analiza zatrudnienia (kwalifikacje kadr, wynagrodzenia, formy
zatrudnienia, etatyzacja, rozmowy indywidualne z pracownikami),
- ocena strategii i plandw dziatania,

- gospodarka finansowa Spofki,

- procedury kontrolne i nadzér wewnetrzny,

- zarzadzanie mieniem gminnym,

-analiza procedur udzielania zaméwien (w tym w szczegdlnosci ocena
prawidtowosci ich udzielania zgodnie z przepisami wewnetrznymi
oraz  powszechnie obowigzujgcymi, analiza umoéw, ktérych
przedmiotem s3 dostawy, ustugi i roboty budowlane).

IV kwartat

1. Kontrola GOZ

- analiza przeprowadzenia inwestycji na poziomie przygotowania,
realizacji i rozliczenia inwestycji,

- analiza zatrudnienia (kwalifikacje kadr, wynagrodzenia, formy
zatrudnienia, etatyzacja, rozmowy indywidualne z pracownikami),

- finansowania, dochodéw z najmu pomieszczenl, warunkéw
dzierzawy, utrzymania budynku wraz z przynaleznym terenem,

2. Opiniowanie materiatéw i uchwat mieszczacych sie w zakresie
dziatania Komisji.

3. Rozpatrywanie spraw biezacych, zwigzanych z przydzielonymi
zadaniami Komisji oraz spraw zgtaszanych przez mieszkancéw.

W ciggu
roku

Kontrola ciagta inwestycji polegajacej na budowie 7tobka gminnego
(wstepna, faktyczna i nastepcza).




