
Projekt Uchwały nr… 

 
Rady Gminy Wielka Nieszawka 

z dnia 22.05.2025r 

 
W sprawie skargi Sołtysa Wielkiej Nieszawki na pracownika Urzędu Gminy Wielka 

Nieszawka 
 
 
 

 
Na podstawie art. 231 § 1 kpa w związku z art. 229 kpa, oraz § 27 statutu (uchwała nr 

XLIV/226/2018 Rady Gminy Wielka Nieszawka z dnia 14 września 2018 r.) Rada Gminy Wielka 

Nieszawka uznaje się jako niewłaściwa do rozpoznania przedmiotowej sprawy i przekazuje skargę 

do Wójta Gminy Wielka Nieszawka, uznając że organ ten jest właściwy do jej rozpoznania. 

§ 1 

 
Skargę z 04.10.2024, złożoną na pracownika urzędu gminy, przez sołtysa Wielkiej Nieszawki, 

przekazuje się do rozpatrzenia Wójtowi Gminy Wielka Nieszawka. 

 
§ 2 

 
Wykonanie Uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy Wielka Nieszawka 

 
§ 3 

 
Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 



 
Uzasadnienie 

 

 

 
Skargę na pracownika urzędu gminy przekazuje się do rozpatrzenia wójtowi 
(burmistrzowi/prezydentowi) – na podstawie art. 229 pkt 3 Kodeksu postępowania 
administracyjnego (k.p.a.), który mówi: 
Art. 229 pkt 3 k.p.a. – Organem właściwym do rozpatrzenia skarg dotyczących zadań lub 

działalności kierowników gminnych (miejskich) jednostek organizacyjnych oraz pracowników 

urzędu gminy jest wójt (burmistrz, prezydent miasta), z wyjątkiem skarg na wójta (burmistrza, 

prezydenta miasta). 

 

Zadaniem komisji skarg, wniosków i petycji jest analizowanie skarg, które dotyczą działalności 
wójta (lub innych organów gminy) – nie pracowników urzędu. W praktyce: 
Jeśli skarga dotyczy pracownika urzędu, komisja nie rozpatruje jej merytorycznie, lecz przekazuje ją 
do wójta. 


